Osittainen varhennettu vanhuuselake

Oppaassa on kerrottu lyhyesti ja yksinkertaistaen OVEn padpiirteet ja sen
vaikutukset eri etuuksiin ja muihin eldkkeisiin. Mukana on myés yksinkertaisia
esimerkkejd. Opas on tarkoitettu ensisijaisesti eldkeneuvojien kdytt66n. Oppaan
tiedot ovat kesdlla 2025 voimassaolleen lainsddaddannon mukaiset.
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Osittainen varhennettu vanhuuseldke (OVE) — paapiirteet

OVEn saamisen edellytyksend on vaadittavan ikdrajan tdyttdminen.
OVE voidaan myontdad henkildlle, joka ei saa mitddn muuta tydeldkettd.

OVE alkaen 62 vuoden idsta

OVE on osa henkilon omaa ansaittua vanhuuseldkettd, jonka voi ottaa
62 vuoden idsta alkaen ilman yldikarajaa.

OVEn ikdraja nousi vuonna 1964 syntyneilld 61 vuodesta 62 vuoteen.
Vuonna 1965 ja sen jilkeen syntyneilld OVEn alaikdraja nousee enintddn
kaksi kuukautta kerrallaan kuten alin vanhuuseldkeikd. Néin ollen OVEn
alaikdraja vuonna 1964 ja sen jilkeen syntyneilld on aina kolme vuotta alinta
vanhuuseldkeikdd alempi.

OVE myonnetddn elakehakemuksen vireille tuloa seuraavan kuukauden
alusta. OVEa ei myonneta takautuvasti. OVElaisella ei ole oikeutta saada
tyoeldkekorttia.

Henkild voi tydskennelld rajoituksetta tai olla tydskentelemdtta OVEa
saadessaan. Lisdaksi OVElainen voi saada jotain etuutta, esimerkiksi
tyottomyyspdivdrahaa, eikd OVE estd pdivarahan maksamista eikd vaikuta
sen mddrdan. Jos henkil6é haluaa vahentda tyétdadan OVEn ottamisen takia,
tyonantajalla on velvollisuus yrittdd jarjestdd osa-aikaista tyotd.

OVE-aikana saaduista tydansioista karttuu uutta tydeldketta samoin kuin
sellaiselle, joka ei ole elakkeelld.

Eldkettd karttuu 1,7 % 63 vuoden idn tdyttdmiskuukauden loppuun saakka
vield vuoden 2025 loppuun asti. Sen jdlkeen karttumisprosentti on kaikilla 1,5.

Kenelle ei OVEa

OVEa ei saa, jos henkild saa

¢ jotain muuta omaan tydskentelyyn perustuvaa Suomen tyoeldkelakien
mukaista etuutta tai

¢ luopumistukea tai

o tyokyvyttomyyseldke on lepddamassa tyonteon vuoksi. Tyokyvyttomyyseldke
on edelleen jatkuva, vaikka se on lepdamassa tyonteon vuoksi. Siksi tana
aikana tyokyvyttomyyseldke estda OVEn ottamisen.

Mydskaan sellaisille julkisilla aloilla tydskenteleville, jotka ovat jo tdayttaneet
ikaluokan alinta vanhuuseldkeikdd alemman ammatillisen elakeikdnsd, OVEa
ei myonnetd ennen ikdluokan alinta vanhuuseldkeikdd. Se olisi varhentamisen
vuoksi epdedullista. Alemman ammatillisen eldkeidn valinnut voi siis jadda
OVElle joko ennen alemman idn tayttymista tai sitten ikdluokan alimman
vanhuuseldkeidn tayttymisen jdlkeen, mutta ei ndiden ikien valissa.

OVE joko 25 tai 50 prosenttia kertyneesta eldakkeesta

OVEn mddrad on joko 25 tai 50 prosenttia koko siitd vanhuuseldkkeestd, joka
on kertynyt OVEn alkamista edeltdavdn vuoden loppuun mennessa kaikkien
tyoeldkelakien mukaan (pohjaeldke).



OVEn voi ottaa ensin 25 prosentin osuutena ja sitten myohemmin korottaa sita
toisella 25 prosentin osuudella. Sen jdlkeen OVEn mddraa ei voi muuttaa. Jos
OVEn ottaa heti 50 prosentin suuruisena, ei sitd voi enda sen jdlkeen muuttaa.

OVEssa on mukana kaikkien tydeldakelakien mukaan ansaittu eldke. Siitd ei voi
ottaa esimerkiksi vain yhden tydeldkelain mukaan kertynyttd osuutta.

Yksityisalojen lisdeldketta ei myonnetd OVEssa. Julkisten alojen lisdeldke

voi olla mukana OVE-osuudessa, jos henkild on tdyttdnyt ikdluokan alimman
vanhuuseldkeian OVElle siirtyessdan ja lisdeldkkeen edellytys, palvelussuhteen
yhdenjaksoisuusehto, tayttyy.

Jos OVEn ottaa kahdessa osassa (25 % + 25 %) ja ensimmdisessd osassa ei ole
julkisen puolen lisdeldkeosuutta, ei sitd tule toiseenkaan OVE-osaan, vaikka se
alkaisi ikdluokan alimman eldkeidn tdyttdmisen jdlkeen.

Julkisen puolen ennen vuotta 1960 syntyneilld tyontekijéilld on mahdollisesti
ollut ikdvdlille 63—65 painotettu henkilokohtainen eléikeikd. Heilld OVEssa on
mukana lisdeldkeosuus, jos OVE alkoi henkilékohtaisen eldkeidn tdyttdmisen
jdlkeen. Kaikki henkilokohtaisen eldkeidn piirissé olevat julkisen puolen
tyontekijdt ovat tiyttdneet kyseisen eldkeicin vuoteen 2025 mennessd.

OVEen tehddan varhennusvadhennys ennen omaa eldkeikaa

Eldkkeen 25 tai 50 prosentin madrdd pienennetdan pysyvasti
varhennusvdhennykselld, jos eldkkeen ottaa ennen oman ikdluokan alinta
eldkeikaa. Jokainen kuukausi, jolla henkilon ikda OVEn alkamiskuukautena
alittaa henkilon oman ikdluokan alimman eldkeidn, pienentda OVEn mdaraa 0,4
prosentilla. OVEn madara tarkistetaan vield elinaikakertoimella, kuten kaikki
muutkin ansaitut elakkeet.

Esimerkki: Henkild on syntynyt kesdkuussa 1963. Ansaittu eldke vuoden 2024
lopussa on 2 500 e/kk. OVE alkaa 1.7.2025. Henkil6 ottaa OVEn, joka on 25
prosenttia ansaitusta eldkkeestd, 625 e/kk. Koska henkild on syntynyt vuonna
1963, hdanen ikdluokkansa alin eldkeikd on 65 vuotta. Kun han ottaa OVEn 62
vuotta tdytettydan 1.7.2025, varhennusvahennys on 0,4 x 36 kk = 14,4 %. OVEn
maérd on silloin 625 — (625 x 0,144) = 535 e/kk.

Vuonna 1963 syntyneisiin sovellettava elinaikakerroin on 0,94759. OVEn maara
elinaikakertoimella tarkistamisen jalkeen on 535 x 0,94759 = 506,96 e/kk.

OVE varhennetaan aina ikdaluokan alimmasta vanhuuseldkeiastd, vaikka
henkildllad olisi jokin muu julkisen alan alempi elakeika.

OVEen voi tulla myos lykkayskorotus eldkeidn jalkeen

OVEn voi ottaa myds vasta sen jdlkeen, kun henkilo tayttda ikdaluokkansa
alimman vanhuuseldkeian. Silloin OVE-osuutta korotetaan lykkdyskorotuksella,
joka on 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta elakkeen ottamista
lykatdan. Lykattavalle eldkkeelle ei ole yldikarajaa.



Esimerkki: Vuonna 1960 heindkuussa syntyneen henkilon ansaittu eldke
vuoden 2024 lopussa on 2 500 e/kk. Han ottaa OVEn, joka on 50 prosenttia
ansaitusta eldkkeestd, 1 250 e/kk.

Henkild siirtyy OVElle vuoden 2025 heindkuussa. Koska vuonna 1960
syntyneen ikdluokan alin eldkeikad on 64 vuotta 6 kuukautta, eldkettd on
lykdtty 5 kuukaudella. Lykkdyskorotus OVE-osuuteen on 5 x 0,4 = 2 %.
Lykkdyskorotuksen jalkeen OVEn madarda on 1 250 + (1 250 x 0,02) = 1 275 e/kk.

Lykkdyskorotus tehdddn aina ikdluokan alimmasta eldkeidstd, vaikka henkildlla
olisi jokin muu julkisen alan alempi eldkeika.

Jos OVElainen saa tydttomyysetuutta lykkdysaikana, vdahennetdan
lykkdyskorotusta laskettaessa tyottomyyskuukaudet lykkdysajasta.

OVEa ei voi lakkauttaa, mutta voi harkita kolme kuukautta

OVEa ei voi lakkauttaa kuten ei muutakaan vanhuuseldketta. Jos kuitenkin
henkilo paattad, etta han ei haluakaan ottaa OVEa, hdn voi 3 kuukauden sisalla
OVE-pdatoksen antamisesta perua OVEn. Talloin jo maksettu OVE peritdaan
henkilolta takaisin.

Lisdtietoa: www.tyoelakelakipalvelu.fi — Etuudet — Osittainen varhennettu
vanhuuseldke —ohjeisto.

OVE ja vanhuuseldke

Kun OVElainen tayttaa ikdluokkansa alimman vanhuuseldkeidn, han voi hakea
loput ansaitusta eldkkeestadan maksuun, jos hanen pddasiallinen tyonsad on
paattynyt. OVE-osuus jdd vanhuuseldkkeen osaksi ja ndin pienentda pysyvasti
vanhuuseldkettd varhennusvdahennyksen vuoksi.

Ennen vuotta 1995 karttunut julkisen alan OVE-elidkeosuus on voitu
normeerata, jos OVE on alkanut ennen julkisen alan eldkeikdd. Jos vanhuus-
eldke OVEn jdlkeen alkaa julkisen alan eldikeidssd tai sen jéilkeen, sddsto-
osuutta ei normeerata. Normeeraus koski vain ennen vuotta 1960 syntyneitd.

Jos henkilo on ottanut OVEn vasta alimman eldkeidn jalkeen, OVE-osuutta

on korotettu lykkdyskorotuksella. Kun varsinainen vanhuuseldake OVEn
ottamisen jalkeen alkaa, vanhuuselakkeen muuhun kuin OVE-osaan lasketaan
lykkdyskorotus sen hetken lykkdyskuukausien mukaisesti, jolloin henkild ottaa
vanhuuseldkkeensa.

OVEn jdlkeinen vanhuuseldke sisdltaa

® OVEn sellaisena kuin se on ollut maksussa.

e Sdastoosuuden (pohjaeldkkeestd myontamatta olevan ansaitun elakkeen
osuuden; lykkdyskorotettuna, jos vanhuuseldke alkaa ikdaluokan alimman
eldkeidn jalkeen).

¢ OVEn alkamisvuonna ja sen jdlkeen tydstad ja palkattomilta ajoilta kertyneen
eldkkeen vanhuuseldkkeen alkamista edeltdvan kuukauden loppuun
(lykkdyskorotuksella korotettuna, jos vanhuuseldke alkaa alimman eldkeidn
jalkeen).



e Julkisen alan lisdelakeosuutta riippuen siitd, onko palveluksen
yhdenjaksoisuusedellytys sdilynyt vanhuuseldkkeen alkamiseen.
Yhdenjaksoisuus tarkoittaa joko riittavda maarda vuosiansioita tai
katkeamatonta palvelussuhdetta julkiseen tyonantajaan. Jos vanhuuseldke
alkaa alemmassa eldkeidssd, yhdenjaksoisuutta edellytetadn alempaan
ikadn saakka. OVEn jdlkeinen lisdeldkeosuus vastaa sdadstoosuuden osuutta.
Mahdollisesti myonnettdvdad lisdeldkeosuutta koskee myos lykkdyskorotus.

e Mahdollisen yksityisen alan tyonantajan jarjestaman lisdeldkkeen osuuden.

Tyoskentelyn pitda olla padttynyt, jotta vanhuuseldakkeen saa maksuun OVEn
jalkeen. Jos OVElaisella on useampi tyo, pddasiallinen tyo pitda lopettaa. Se on
lahtokohtaisesti tyd, jossa on ollut ansioita eniten vanhuuseldkkeen alkamista
edeltdvan kalenterivuoden aikana.

OVEn jdlkeisen vanhuuseldkkeen voi saada myds yksityisen alan suojatussa
alennetussa eldkeidssa tai julkisen alan alemmassa ammatillisessa elakeidssa,
jos sellaiseen on oikeus. Jos OVEn jdlkeinen vanhuuseldake mydnnetddan ennen
ikdluokan alinta vanhuuseldkeikad, yksityisen alan sdadastéosuuteen tehddan
varhennusvdhennys. Julkisen alan sddstdosuus varhennetaan vain, jos
vanhuuseldke mydnnetddn yksityisen alan alennetussa eldkeidssa ja jos se on
matalampi kuin henkildn julkisen alan eldkeika.

Lisatietoa: www.tyoelakelakipalvelu.fi — Etuudet — Vanhuuseldke — Maara -
Vanhuuseldkkeen mddra osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jalkeen

OVE ja tyokyvyttomyyseldke

Jos OVElainen tulee tydeldkelakien tarkoittamalla tavalla tyokyvyttomadksi,
han voi saada tyokyvyttomyyseldkkeen. Tyokyvyttomyyselake on muuten
samansuuruinen kuin muillakin, mutta OVE-elakeosuus jda osaksi
tyokyvyttomyyseldkettd. Se tarkoittaa, ettd

¢ eldke jdaa OVEn varhennusvdahennyksen verran pysyvadsti pienemmaksi kuin
mitd se olisi ollut, jos henkild ei olisi ottanut OVEa

¢ jos henkilo on vdahentdnyt tyontekoa OVE-aikana, jad eldkekertyma
ty0ansioista ja tulevan ajan ansio pienemmaksi verrattuna siihen, ettd olisi
jatkanut tydntekoa OVE-aikana tdysiaikaisesti.

OVEn jdlkeinen tyokyvyttomyyseldke sisdltda

® OVEn sellaisena kuin se on ollut maksussa.

e Sddstoosuuden (OVEa varten lasketusta pohjaeldkkeestd myontamatta
olevan ansaitun eldakkeen osuuden).

e OVEn alkamisvuonna ja sen jdlkeen tydstad ja palkattomilta ajoilta kertyneen
elakkeen tyokyvyttomyyden alkamista edeltdavdn vuoden loppuun.

e Mahdollisen tulevan ajan osuuden (kuukaudet tydkyvyttomyyden
alkamisvuoden alusta ikdaluokan alimpaan vanhuuseldkeikdaan x
viiden tyokyvyttomyyden alkamisvuotta edeltavan kalenterivuoden
keskikuukausiansio x 1,5 %).

e Mahdollisen julkisten alojen eldkelakien mukaisen lisdeldakeosuuden.

e Mahdollisen yksityisen alan tyonantajan jarjestaman lisdeldkkeen osuuden.



Jos henkilo kokee tyokykynsa olevan heikentymdssa niin, ettd han aikoo
hakea myohemmin tyokyvyttomyyseldkettd, voi olla parempi olla hakematta
OVEa. OVEen tehty varhennusvahennys jaa pysyvasti osaksi eldketta, jos
tyokyvyttomyyseldke tulee myshemmin myonnettavaksi.

Jos OVEa sisaltava tyokyvyttomyyseldke jda lepadamadn tydnteon vuoksi,
OVE-osuutta maksetaan myos lepadmisen ajan. Jos OVEa sisdltdva
tyokyvyttomyyseldke lakkaa, OVE jatkuu myds taman jalkeen aiemmin
mydnnetyn suuruisena.

Lisatietoa: www.tyoelakelakipalvelu.fi — Etuudet — Tydkyvyttomyyseldke
— Maara — Tyokyvyttomyyselakkeen mdard osittaisen varhennetun
vanhuuseldkkeen jalkeen.

Leskeneldke tyoeldkejarjestelmdssa

Perhe-eldkettd maksetaan kuolleen henkilon (edunjdttdja) puolisolle ja
alaikdisille lapsille. Perhe-eldke lasketaan sen eldkkeen perusteella, jota
edunjdttdja sai tai sen tyokyvyttomyyseldakkeen, johon edunjdttdja olisi ollut
oikeutettu, jos han olisi kuolinpdivandan tullut tydkyvyttomaksi.

Edunjittija OVElla

Jos edunjdttdjd sai kuollessaan OVEa, mutta ei ollut vield tayttanyt minkdan
tydeldkelain mukaista vanhuuseldkeikdd, perhe-elakkeen peruste on se
taysi tyokyvyttomyyseldke, jonka edunjadttdja olisi saanut, jos han olisi tullut
tyokyvyttomdksi kuolinpdivdanddn. Talldin perhe-eldkkeen peruste lasketaan
kuten edelld on selostettu tyokyvyttomyyseldkkeestda OVEn jdlkeen.

Jos edunjattdja sai kuollessaan OVEa ja oli tayttanyt jonkin tydeldkelain
mukaisen vanhuuseldkeidn, perhe-eldkkeen peruste lasketaan kuten edella
vanhuuseldke OVEn jdlkeen.

Leski OVElla

Leskeneldkettd vahentdvat lesken omat eldketulot tai se tydokyvyttomyyseldke,
johon hadn olisi ollut oikeutettu, jos olisi tullut tydkyvyttomadksi edunjattajan
kuolinpdivana.

Osittaista vanhuuseldketta saavan lesken tydeldkkeend pidetdan laskennallista
tyokyvyttomyyseldkettd, jos leski ei ollut tdyttanyt minkdan tydeldkelain
mukaista vanhuuseldkeikda edunjdttdjan kuolinpdivand. Laskennallisen
tyokyvyttomyyselakkeen madara lasketaan kuten edelld on selostettu
tyokyvyttomyyseldkkeesta OVEn jdlkeen.

Jos OVEa saava leski oli tayttdanyt jonkin tydeldkelain mukaisen
vanhuuseldkeidn edunjdttdjan kuolinpdivand, leskeneldkkeen vahentamisessa
lesken omana elakkeenad pidetdan laskennallista vanhuuseldkettd. Se lasketaan
muuten kuten edelld vanhuuseldke OVEn jdlkeen, mutta lesken OVE-aikana
karttuneesta elakkeesta otetaan mukaan vain edunjattdjan kuolinvuotta
edeltdvan vuoden loppuun mennessa ansaittu eldke.



Kansanelake

OVEa ei voi saada kansaneldkkeend. Kun kansaneldkkeen (tyokyvyttomyys-
tai vanhuuseldke) médarad lasketaan OVEa saavalle, lisdtdan OVEn
varhennusvdhennys eldkkeensaajan tuloksi. Toisin sanoen, OVE otetaan Kelan
eldkettd laskettaessa huomioon maksettavaa bruttoeldkettd suurempana.

Lisdksi Kelan varhennetussa vanhuuseldkkeessad (VAVE, mahdollinen

vield vuonna 1961 syntyneilld vuoden 2026 ajan) ja vanhuuseldkkeessa
lasketaan tuloksi tydeldkejarjestelman vanhuuseldakkeen ja OVEn erotus
ennakoituna tydelakkeend, jos henkild ei ole vield hakenut vanhuuseldketta
tyoelakkeend. Ennakoitu vanhuuseldke on tydeldkejarjestelman laskema arvio
vanhuuseldkkeen maadrasta alimpaan vanhuuseldkeikdan asti. Lykkdyskorotus
ei pienennd Kelan eldketta.

Kelan VAVE:a tai vanhuuseldketta saava ei ole oikeutettu tyottomyysetuuteen.

Lisdtietoa: www.tyoelakelakipalvelu.fi — Etuudet — Etuuden maardytyminen —
Kelalle ilmoitettava tydeldakkeen madara

Kelan leskeneldke

Alle 65-vuotiaalle leskelle voidaan maksaa kansaneldkelain mukaista
leskeneldkettd. Kun leskeneldkkeen tulosidonnainen tadaydennysmadard lasketaan
henkildlle, jonka tyoeldkkeessad on OVE-osa, lisdatddan OVEn varhennusvdhennys
eldkkeensaajan tuloksi. OVE toisin sanoen otetaan huomioon maksettavaa
bruttoeldketta suurempana.

Takuuelake

OVEn perusteella ei synny oikeutta takuueldkkeeseen. Jos henkild saa jotain
muuta takuueldkkeeseen oikeuttavaa Suomesta maksettavaa eldketta OVEn
rinnalla, maksussa oleva OVE pienentaa takuueldketta.

Muuta tyoeldkettd, jota ei vield saa, ei lasketa tuloksi. Takuuelakkeen
saadakseen on kuitenkin haettava kaikki ne eldkkeet, joihin voisi olla oikeus,
myos OVE.

Takuueldkettd pienennetdaan OVEn varhennusprosentilla, jos takuueldke tulee
myonnettavaksi OVElaiselle jonkin muun eldkkeen perusteella.

Tyottomyysturva

OVE ei esta tydttomyysturvaetuuden saamista eika OVEa vahenneta
tyottomyyspdivdrahan tai tyomarkkinatuen maarastd. OVElaisen tyottomyys-
pdivaraha madraytyy normaalisti tyottomyyttd edeltavdn tyoskentelyn
perusteella.

Jos tydmarkkinatukea maksetaan tarveharkinnan perusteella, OVE lasketaan
tyomarkkinatukea pienentdvaksi tuloksi.

Jos OVElainen on tydttomyysturvan lisdpaivillda, han voi saada kansaneldkkeen
vanhuuseldkkeen varhentamattomana 64 vuoden idssd. Tama koskee vuosina
1958-1961 syntyneitd. Tyottomyysturvan lisdpdivat poistuvat kokonaan vuonna
1965 ja sen jdlkeen syntyneilta.



Jos henkild saa tyottomyysetuutta ikdluokan alimman eldkeian jalkeen, se estda
lykkdyskorotuksen kertymisen samalta ajalta.

Sairausvakuutus

OVE ei estd sairauspdivdarahan saamista eikd vdhenna sitd. OVEn saaja voi
saada sairauspdivdrahaa, jos hdn on sairauden vuoksi kykenemdton tekemaan
tavallista tyotdaan. Myods tyottomana tydonhakijana olevalle OVEn saajalle
voidaan mydntdad sairauspdivarahaa.

OVEa saavan sairauspdivdaraha maardytyy vuositulon perusteella. OVEa ei
huomioida vuositulon laskennassa.

Kuntoutus

OVE ei estd Kelan kuntoutusrahan saamista eikd vahenna sitda. OVEa saavan
Kelan kuntoutusraha maardytyy vuositulon perusteella OVEa ei huomioida
vuositulon laskennassa.

Tyoeldkejdrjestelmdn kuntoutusraha maardytyy kuten tyokyvyttomyyselake,
jota korotetaan 33 prosentilla. OVE-osuuden lisdksi siihen tulee sddstéosuus,
myontamadttd oleva karttuma seka tulevan ajan osuus, jotka kaikki korotetaan
33 prosentilla.

Asumistuet

Kela tukee asumista eri tavoin. Muun muassa pienituloisten ruokakuntien ja
elakkeensaajien asumismenoja helpottamaan maksetaan yleistd asumistukea
(YLAT) ja eladkkeensaajan asumistukea (ELAT). Pelkdstdaan OVEn perusteella

ei synny oikeutta ELAT:iin. Sen voi kuitenkin saada esimerkiksi muun ELAT:iin
oikeuttavan eldkkeen perusteella. Jos OVEn saajalla ei olisi oikeutta ELAT:iin,
han voi saada YLAT:ia. OVEn mdadrad lasketaan asumistuessa tuloksi maksettavan
bruttomddrdn suuruisena eli varhennusvahennysta ei lisata tuloksi.

Toimeentulotuki

OVE otetaan tulona huomioon toimeentulotukea laskettaessa maksetun
nettomddrdn suuruisena. Koska toimeentulotuki on viimesijaista
toimeentuloturvaa, edellytetddn yleensa, ettd kaikki mahdolliset etuudet, joihin
on oikeus, haetaan ensin. OVEa ei kuitenkaan tarvitse hakea maksuun.

Vammaistuet

OVElaiselle voidaan maksaa eldkettd saavan hoitotukea tai aikuisen
vammaistukea. Oikeus hoitotukeen maardytyy sen perusteella, saako henkild
hoitotuen perusteena olevaa eldkettd, kuten taytta tyokyvyttomyyselaketta,
kuntoutustukea tai vanhuuseldkettd. Pelkdstadan OVEn perusteella ei ole
oikeutta elakettd saavan hoitotukeen, mutta oikeus on aikuisen vammais-
tukeen, jos sen saamisen edellytykset tayttyvat.

Hoitotuen ja vammaistuen tasoja on kolme. Tulot ja varallisuus eivat vaikuta
tuen mddrdan ja tuki on verotonta tuloa.



Verotus

OVE on eldketuloa, josta saa verotuksessa eldketulovdhennyksen.
Elaketulovdahennystd pienentad tosin kaikki palkkatulo, jota saa samaan aikaan.

Teoriassa, jos henkild saisi saman summan rahaa joko pelkdstdan palkkana
tai pelkdstdaan elakkeena tai sekd palkkana etta eldkkeend, tdma viimeinen
vaihtoehto olisi verotuksen mielessd edullisinta. Ndin verotuksella pyritdan
tukemaan eldkkeella tehtdavaa osa-aikaista tyota.

Taulukko. OVE ja palkkatulo, euroa. Vuonna 1963 syntynyt henkilo.

OVEn alkamiseen Palkka Bruttotulot Netto- Vero- Veroprosentti palkasta
mennessa ansaittu eldke OVE(50%) OVEnaikana  yhteensd tulot prosentti ilman OVEa
1500 608 0 608 608 0,0 0,0
1500 608 1500 2108 1923 8,8 10,4
1500 608 3000 3608 2715 24,8 22,8
2000 811 0 811 811 0,0 0,0
2000 811 2000 2811 2329 17,2 14,8
2000 811 4000 4811 3306 31,3 29,0
3000 1217 0 1217 1190 2,2 0,0
3000 1217 3000 4217 3023 28,3 22,8
3000 1217 6000 7217 4 488 37,8 36,1

LITA-etuudet

Jos tybtapaturmasta (tai ammattitaudista) tai liilkkennevahingosta (LITA-etuudet)
aiheutuva vahinkotapahtuma on ollut ennen OVEa, henkilon ei kannattane
ottaa OVEa. Yleensd LITA-etuus on suurempi kuin OVE, joten OVE menisi
todennakoisesti LITA-etuuden vahentamisen vuoksi nollaksi.

Voi tulla eteen sellainen tilanne, ettd henkilo on ottanut OVEn ja LITA-etuus
myonnetddan OVEn jdlkeen niin, ettd vahinkotapahtuman todetaan sattuneen
ennen OVEa. Ndissd tapauksissa OVEa ei voi endd lakkauttaa (jos yli 3
kuukautta paatoksen antamisesta). Silloin OVEna maksetaan vahintdan

se ansaittu eldke (elinaikakertoimella tarkistettuna), joka on karttunut
vahinkotapahtumaa seuraavan vuoden alusta, ei kuitenkaan enempda kuin mita
OVEn mdadra olisi normaalisti ilman LITA-etuutta.

Jos LITA-vahinkotapahtuma sattuu OVEn aikana, LITA-etuus vdhennetdan
OVEsta vasta vanhuuseldkeidssa.

Jos OVElaiselle on mydnnetty tyokyvyttomyyseladke, tydkyvyttomyyselakkeen
OVE-osuudesta ei vahennetd LITA-etuutta ennen vanhuuseldkeikda, mutta
muusta elakkeen osasta vahennetdan.

Osatyokyvyttomyyseldkkeelld sattuneen vahinkotapahtuman perusteella
maksettava LITA-etuus vahennetddan OVEn ylittavdsta osatyokyvyttomyys-
elakkeen maardstd vasta vuoden kuluttua vahinkotapahtumasta.

Lisdtietoa: www.tyoelakelakipalvelu.fi — Etuuden maadrdaytyminen — Ensisijaisten
etuuksien vahentdaminen




Ulkomaantilanteet

Jos henkild saa ulkomailta jotain sosiaalietuutta, OVEn myontamiselld voi olla
vaikutusta ndihin etuuksiin. Eldakkeensaaja voi selvittdad itse asian etuutensa
maksajalta. Ulkomaan eldkkeet eivdt estda OVEa. OVEa maksetaan myos
ulkomaille kuten muitakin tydeldkkeitd.

Tyonantajan kannalta huomioitavaa

Tyonantajan on mahdollisuuksien rajoissa jdrjestettava osa-aikaista tyota, jos
OVElle siirtyva haluaa siirtya osa-aikatyohon. Tyoaikalaissa asia ilmaistaan
seuraavasti:

Tydntekijdn pyynndstd tyonantajan on ensisijaisesti jérjestettdvd tyot niin,
ettd tyontekija voi lyhentdd sddnndllistd tydaikaansa siirtydkseen osittaiselle
varhennetulle vanhuuseldkkeelle tai osatyokyvyttomyyseldkkeelle taikka
tehddkseen osittaisen sairauspoissaolon aikana osa-aikatydtd.

Kuitenkaan tydnantajalla ei ole velvollisuutta jarjestda osa-aikatyota, jos
se ei tuotanto- ja palvelutoiminta huomioon ottaen ole mahdollista. Kyse ei
myoskdan ole tyontekijan subjektiivisesta oikeudesta osa-aikatyohon.

Tyontekijan ei tarvitse ilmoittaa tydnantajalle olevansa OVElla, jos tyontekija
ei vaadi tydaikaansa muutoksia OVElle siirtymisen vuoksi. Tydnantajalla ei ole
oikeutta saada myoskaan eldkelaitoksesta tietoa siitd, onko tyontekija OVElla.

OVEn maaralld ja palkalla ei ole suoraa kytkosta toisiinsa, joten tyonantajan ei
tarvitse sopia jostain tietyn suuruisesta palkasta OVEn takia.

ez. Eldketurvakeskus

PENSIONSSKYDDSCENTRALEN
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